
ZAKON O DOPRINOSIMA 
 ZA OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE 

"Službenoi glasnik RS", br. 84/2004, 61/2005 i 62/2006 
 

REZIME (čl.1-78) 
 

OSNOVNE ODREDBE (čl.1-6) 
Ovim zakonom uređuju se doprinosi za obavezno socijalno osiguranje ,kao javni prihod, 

obveznici doprinosa, osnovice doprinosa, stope doprinosa, način obračunavanja i plaćanja 
doprinosa, kao i druga pitanja od značaja za utvrđivanje i plaćanje doprinosa. 

Doprinosima se obezbeđuju sredstva za finansiranje obaveznog socijalnog osiguranja, i to: 
1) penzijskog i invalidskog osiguranja; 
2) zdravstvenog osiguranja; 
3) osiguranja za slučaj nezaposlenosti. 
Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje jesu: (1) doprinos za obavezno penzijsko i 

invalidsko osiguranje; (2) dodatni doprinos za staž osiguranja koji se računa sa uvećanim 
trajanjem u skladu sa zakonom; (3) doprinos za slučaj invalidnosti i telesnog oštećenja po 
osnovu povrede na radu i profesionalne bolesti u slučajevima utvrđenim zakonom. 

Doprinosi za sdravstveno osiguranje su: (1) doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje; 
(2) doprinos za slučaj povrede na radu i profesionalne bolesti u slučajevima utvrđenim 
zakonom. 

Doprinos za osiguranje za slučaj nezaposlenosti je doprinos za obavezno osiguranje za 
slučaj nezaposlenosti. 

OBVEZNICI DOPRINOSA (čl.7-12) 
Obveznici doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje  

Obveznici doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje su osiguranici, u skladu sa 
zakonom koji uređuje sistem obaveznog penzijskog i invalidskog osiguranja, i to: 

1) zaposleni; 
2) izabrana, imenovana i postavljena lica koja ostvaruju razliku zarade, odnosno plate; 
3) lica koja obavljaju privremene i povremene poslove po ugovoru zaključenom 

neposredno sa poslodavcem, odnosno preko zadruge osim lica do navršenih 26 godina života 
ako su na školovanju; 

4) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji uređuje finansijsku podršku porodici 
sa decom; 

5) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji uređuje obavezno zdravstveno 
osiguranje;  

6) preduzetnici; 
7) osnivači, odnosno članovi privrednog društva; 
8) poljoprivrednici; 
9) lica koja ostvaruju ugovorenu naknadu; 
10) samostalni umetnici; 
11) sveštenici i verski službenici; 
12) lica koja ostvaruju novčanu naknadu po zakonu koji uređuje zapošljavanje i osiguranje 

za slučaj nezaposlenosti; 
13) domaći državljani zaposleni u inostranstvu; 
14) lica uključena u obavezno osiguranje, u skladu sa zakonom; 
15) drugi osiguranici, u skladu sa zakonom koji uređuje sistem obaveznog penzijskog i 

invalidskog osiguranja. 
Obveznici doprinosa na osnovicu, za osiguranike iz stava 1. tač. 1) do 5) ovog člana su i 

poslodavci, odnosno drugi isplatioci prihoda, po istoj stopi i na istu osnovicu kao i ti 
osiguranici. 

Obveznici doprinosa za zdravstveno osiguranje  
Obveznici doprinosa za zdravstveno osiguranje su osiguranici u skladu sa zakonom koji 

uređuje sistem obaveznog zdravstvenog osiguranja, i to: 
1) zaposleni; 
2) izabrana, imenovana i postavljena lica koja ostvaruju razliku zarade, odnosno plate; 
3) lica koja obavljaju privremene i povremene poslove po ugovoru; 
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4) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji uređuje finansijsku podršku porodici 
sa decom; 

5) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji uređuje obavezno zdravstveno 
osiguranje;  

6) preduzetnici; 
7) osnivači, odnosno članovi privrednog društva; 
8) poljoprivrednici, odnosno zemljoradnici; 
9) samostalni umetnici; 
10) sveštenici i verski službenici; 
11) monasi i monahinje; 
12) lica koja ostvaruju novčanu naknadu po zakonu koji uređuje zapošljavanje i osiguranje 

za slučaj nezaposlenosti; 
13) domaći državljani zaposleni u inostranstvu; 
14) inostrani penzioneri; 
15) strani državljani za vreme školovanja ili stručnog usavršavanja na teritoriji Republike; 
16) drugi osiguranici, u skladu sa zakonom koji uređuje sistem obaveznog zdravstvenog 

osiguranja. 
Obveznici doprinosa na osnovicu, za osiguranike iz stava 1. tač. 1) do 5) ovog člana su i 

poslodavci, odnosno drugi isplatioci prihoda, po istoj stopi i na istu osnovicu kao i ti 
osiguranici. 

Obveznici doprinosa na osnovicu su poslodavci za: 
1) zaposlene za vreme neplaćenog odsustva u skladu sa zakonom koji uređuje sistem 

obaveznog zdravstvenog osiguranja; 
2) strane državljane koji na teritoriji Republike rade kod domaćeg poslodavca na osnovu 

posebnog ugovora o razmeni stručnjaka ili sporazuma o međunarodnoj tehničkoj saradnji. 
Obveznici doprinosa na osnovicu su isplatioci penzija i naknada po osnovu invalidnosti po 

zakonu koji uređuje obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje. 
Obveznici doprinosa za osiguranje za slučaj nezaposlenosti  

Obveznici doprinosa za osiguranje za slučaj nezaposlenosti su osiguranici u skladu sa 
zakonom koji uređuje sistem obaveznog osiguranja za slučaj nezaposlenosti, i to: 

1) zaposleni; 
2) izabrana, imenovana i postavljena lica koja ostvaruju razliku zarade, odnosno plate; 
3) lica koja obavljaju privremene i povremene poslove po ugovoru; 
4) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji uređuje finansijsku podršku porodici 

sa decom; 
5) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji uređuje obavezno zdravstveno 

osiguranje;  
6) preduzetnici; 
7) osnivači, odnosno članovi privrednog društva; 
8) drugi osiguranici, u skladu sa zakonom koji uređuje sistem obaveznog osiguranja za 

slučaj nezaposlenosti. 
Obveznici doprinosa na osnovicu, za osiguranike iz stava 1. tač. 1) do 5) ovog člana su i 

poslodavci, odnosno drugi isplatioci prihoda, po istoj stopi i na istu osnovicu kao i ti 
osiguranici. 

Obveznici doprinosa za slučaj invalidnosti  
Obveznici doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje za slučaj invalidnosti i telesnog 

oštećenja po osnovu povrede na radu i profesionalne bolesti i doprinosa za zdravstveno 
osiguranje za slučaj povrede na radu i profesionalne bolesti, u slučajevima utvrđenim 
zakonom jesu: 

1) zadruga - za lica koja, u skladu sa zakonom, obavljaju privremene i povremene poslove 
preko zadruge, u skladu sa zakonima koji uređuju sistem obaveznog socijalnog osiguranja; 

2) organizacija za zapošljavanje - za lica koja, u skladu sa zakonom koji uređuje 
zapošljavanje i osiguranje za slučaj nezaposlenosti, uputi na dodatno obrazovanje i obuku; 

3) organ, organizacija ili ustanova (škola, fakultet i dr.) - kod koje se učenik ili student 
nalazi na obaveznom proizvodnom radu, profesionalnoj praksi ili praktičnoj nastavi; 

4) organ, organizacija ili ustanova u kojoj se obavlja volonterski rad, odnosno organizacija 
za zapošljavanje kada ona uputi na volonterski rad - za volontera; 

5) drugi pravni subjekti, u skladu sa zakonima koji uređuju sistem obaveznog socijalnog 
osiguranja. 
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STOPE DOPRINOSA (čl.44-47) 
Stope po kojima se obračunavaju i plaćaju doprinosi jesu: 
1) za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje - 22%; 
2) za obavezno zdravstveno osiguranje - 12,3%; 
3) za osiguranje za slučaj nezaposlenosti - 1,5%. 
Kada se doprinosi plaćaju istovremeno iz osnovice i na osnovicu, obračun doprinosa vrši 

se po sledećim stopama: 
1) za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje - 11%; 
2) za obavezno zdravstveno osiguranje - 6,15%; 
3) za osiguranje za slučaj nezaposlenosti - 0,75%. 
 

MIROVANJE OBAVEZA PLAĆANJA DOPRINOSA 
OBRAČUNAVANJE, UTVRĐIVANJE I PLAĆANJE DOPRINOSA 

POVRAĆAJ VIŠE PLAĆENOG DOPRINOSA I PRESTANAK PLAĆANJA 
DOPRINOSA U TOKU TEKUĆE GODINE 

KONTROLA OBRAČUNAVANJA I PLAĆANJA DOPRINOSA 
Kontrolu obračunavanja i plaćanja doprinosa vrši Poreska uprava, u skladu sa propisima 

koji uređuju poreski postupak i poresku administraciju. 
__________________ 
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